Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske laereplan og
mangfoldige laeringsmiljger
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Barne- og Undervisningsministeriets
bestemmelser om evalueringen

Denne skabelon henvender sig til ledere og
medarbejdere i dagtilbud.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere
en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle
og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

¢ Den primaere malgruppe for den skriftlige
evaluering er jer selv og foraeldrene i jeres
dagtilbud

e Det er et krav, at | justerer jeres skriftlige leereplan
pa baggrund af evalueringen, hvis evalueringen

skulle give anledning til eendringer eller justeringer.

e Fokus i evalueringen er pa sammenhaengen
mellem det paedagogiske lseringsmiljg og
barnenes udbytte, dvs. hvorvidt og hvordan det
paedagogiske lzeringsmiljg understgatter trivsel,
leering, udvikling og dannelse for alle bgrn.

¢ Foreeldrebestyrelsen i kommunale og selvejende
dagtilbud skal inddrages i udarbejdelsen og
evalueringen af og opfelgningen pa den
paedagogiske lzereplan.

o Evalueringen skal offentliggares.

Den styrkede
padagogiske
lzereplan

Rammer ogindhold -

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold



https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
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Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
Vuggestuen

1. Hvilke dele af vores paedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker
at evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i labet af da-
gen, leg og aktiviteter. Det kan vaere, at | er nysgerrige pa, hvordan jeres praksis understgtter bar-
nene pa forskellig vis.

Vi har valgt at veere nysgerrige pa bern i udsatte positioner.

Vi vil seette fokus pa de barn i barnegruppen, som er i en udsat position og som ikke ngd-
vendigvis har ressourceplads.

Hvordan bliver vi bedre til at sikre deltagelsesmuligheder for et barn i en udsat position, og
der traekker sig fra feellesskabet?

Vi oplever, at vi har barn, der ikke er en del af feellesskabet og dermed ikke udvikler de so-
ciale kompetencer palige fod med resten af gruppen.

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstadende?
Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bagrnenes triv-
sel, leering, udvikling og dannelse pa, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relations skemaer, bgrneinterviews, tegninger.

Praksisforteellinger

Observationer




3. Hvad viste vores dokumentation og hvad leerte vi om sammenhangen mellem vo-
res paedagogiske praksis og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | en kort opsamling af hvad jeres dokumentation viste. Hvilke temaer/psedagogiske
elementer kommer | spil? Maske det giver anledning til at se pa tveers af indholdet i den
paedagogiske leereplan.

lgennem vores observationer og praksisforteellinger, har vi erfaret, at det er sveert for
nogle barn at veere i feellesskabet og at indgd i en relation med de andre bern. Vi kan se,
at barnene ikke er alderssvarende og derfor ikke er pa niveau med de jeevnaldrende barn.
Dette kommer til udtryk bade kognitivt og sprogligt. Barnene kan deltage i mindre
grupper med vokseninitierede aktiviteter og hvor de gvrige bgrn er pd samme niveau.
Aktiviteterne skal tilretteleegges ud fra barnenes naermeste udviklingszone, saledes at
kravene og forventningerne ikke bliver for store.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det paedagogiske grundlag vil vi
pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige paedagogiske lzereplan?

Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

De voksne pa stuen skal veere mere stgttende i barnenes relationer og samspil til hinan-
den.

Der skal vaere endnu mere fokus pa sammensaetningen af grupper, end der allerede er.
Séledes at der bade bliver taget hgjde for relationer og udviklingstrin.

5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores paedagogiske leereplan, som vi fremad-
rettet vil seette mere fokus pa?

Ud over det, | har evalueret pa, kan det vaere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus pa fremover.

Hvert kvartal pa vores personalemgder vil vi evaluere pa et omrade i leereplanen, der giver
mening ud fra den bgrnegruppe vi har her og nu.






Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
vuggestuen

1. Hvilke dele af vores paedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker at
evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i lgbet af dagen, leg
og aktiviteter. Det kan veere, at | er nysgerrige pa, hvordan jeres praksis understgtter bgrnene pa for-
skellig vis.

Vi veelger at veere nysgerrige pa den alsidige personlige udvikling fra lzereplanen.
Vi vil seette fokus pa relationen barn/voksen og vores primeerpaedagogik.

Vi oplever, at vi har barn, der ikke har den teette relation til en voksen og barnet far dermed
ikke mulighed for at udvikle sine kompetencer.

Hvordan bliver vi bedre til at sikre, at barnet bevarer relationen til en eller flere voksne efter at
primeerfunktionen er faset ud.

Hvad er en god kontakt?

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstaende?
Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bgrnenes triv-

sel, leering, udvikling og dannelse pa, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger.

Vi har valgt at bruge:

Praksisforteellinger

Observationer

Relationsskema

Billeder



3. Hvad viste vores dokumentation og hvad leerte vi om sammenhangen mellem vo-
res paedagogiske praksis og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | en kort opsamling af hvad jeres dokumentation viste. Hvilke temaer/psedagogiske
elementer kommer | spil? Maske det giver anledning til at se pa tveers af indholdet i den
paedagogiske leereplan.

Ud fra vores observationer og efterfglgende snakke pa stuemgder er vi blevet bevidste
om vigtigheden i primaerfunktionens opgave, nar vi modtager nye bgrn. Den tzette relation
paedagog og barn far i den farste tid barnet er i vuggestuen, er med til at skabe tryghed
og tillid for barnets videre trivsel i vuggestuen.

Vores erfaring siger os, at nar barnet har haft en god start og har faet knyttet en god rela-
tion til primaerpeedagogen, er barnet klar til at udforske nye relationer bade til bern og
voksne.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det peedagogiske grundlag vil vi
pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige paedagogiske lzereplan?

Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

Vi har oplevet der er enkelte bgrn der har haft sveert ved at danne nye relationer til voksne.
Disse bgrn henvender sig ikke af sig selv og er derved i fare for at blive overset. Her skal vi til-
byde “en ny” primaervoksen til barnet, sa der kan blive etableret en teet relation. Dette kan bl.a.
ske i sma grupper med forskellige paedagogiske formal.

Vi har i en leengere periode haft udskiftning blandt de voksne pa stuen, da de kun har vee-
ret midlertidigt ansat. Det har betydet, at barnene har skulle forholde sig til mange nye an-
sigter. Det har gjort det sveert at danne den taette relation samt at bruge den ngdvendige
tid pa f.eks. indkgring af nye barn. Derudover har barnene oplevet, at en voksen, de var
knyttet til, pludseligt forsvandt ud af deres hverdag. Dette har gjort os endnu mere bevid-
ste om, at det er det faste personale pa stuen, der hovedsageligt modtager og indkarer
nye bgrn.




5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores paedagogiske leereplan, som vi fremad-
rettet vil saette mere fokus pa?

Ud over det, | har evalueret pa, kan det vaere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus péa fremover.

Vi vil hvert kvartal pa vores personalemgder, evaluere pa et omrade i lzereplanen. Hvilket
omrade kommer an pa, hvad der giver mening i forhold til den bgrnegruppe, vi har her og
nu.




Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
Valmuerne

1. Hvilke dele af vores peaedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker
at evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i labet af da-
gen, leg og aktiviteter. Det kan vaere, at | er nysgerrige pd, hvordan jeres praksis understatter bar-
nene pa forskellig vis.

Vi har valgt at ga i dybden med det paedagogiske leeringsmiljg.

Vi er nysgerrige pa, om vi skaber et paedagogisk leeringsmiljg, som er optimalt for det en-
kelte barn og bgrnegruppen.

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstaende?

Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bagrnenes triv-
sel, leering, udvikling og dannelse p3, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger.

Vi vil som dokumentation bruge foto og video af vores paedagogiske leeringsmilja

3. Hvad viste vores dokumentation og hvad leerte vi om sammenhangen mellem vo-
res paedagogiske praksis og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?
Her skriver | en kort opsamling af hvad jeres dokumentation viste. Hvilke temaer/pasedagogiske
elementer kommer | spil? Maske det giver anledning til at se pa tveers af indholdet i den
paedagogiske leereplan.



Vi oplevede, at de laeringsmiljger vi skaber, er laererige og udviklende for bgrnene.

Med udgangspunkt i tydelige og engagerede voksne oplever vi en bgrnegruppe, som er
trygge i nye laeringsmiljger.

Vi oplevede f.eks.:

* Et feellesskab hvor bgrnene samarbejdede om det feelles tredje.

* Bgrnenes gleede ved at deltage i de forskellige lege, som passede til laeringsmiljget.

* Bgrnene er medskabende af leeringsmiljget og stolte af at lave rekvisitter til rummet.

* De flytbare leeringsmiljger som inspirerende og udviklende. De giver bgrnene nye lege-
strategier og begrebsforstaelse.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det paedagogiske grundlag vil vi
pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige paedagogiske leereplan?

Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

e Vivil bruge vores rum til at lave flytbare laeringsmiljger i.
e Vi justerer Igbende efter den bgrnegruppe vi har her og nu.

5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores paedagogiske leereplan, som vi fremad-
rettet vil saette mere fokus pa?
Ud over det, | har evalueret pa, kan det vaere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus pa fremover.

Vi vil hvert kvartal pa vores personalemgder evaluere pa et omrade i laereplanen. Hvilket
omrade kommer an pa, hvad der giver mening i forhold til den barnegruppe vi har her og
nu.
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Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
Valmuerne

1. Hvilke dele af vores peaedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker
at evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i lgbet af da-
gen, leg og aktiviteter. Det kan vaere, at | er nysgerrige pd, hvordan jeres praksis understgtter bar-
nene pa forskellig vis.

VI vil seette fokus pa Alsidig personlig udvikling

- Vivil veere nysgerrige pa, om vi skaber laeringsrum, hvor alle bgrnene faler sig set
0g hart.

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstaende?

Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bagrnenes triv-
sel, leering, udvikling og dannelse pa, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger.

Vi vil tage video af, nar vi spiser og har samling.
Praksisforteellinger hvor alle voksne bidrager.

Vi inddrager nogle af bgrnene ved at interviewe dem.
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3. Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse, fx hvordan den indsamlede dokumentation gjorde
jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det peedagogiske
laeringsmiljgs betydning for bagrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse? Dette er fgrste
del af trin 3 i evalueringscirklen.

Vi foretog interview af bgrnene. Vi havde udvalgte nogle bgrn for at hgre, om de er
opmaerksomme pa hinanden. Vi spurgte dem, om de vidste, hvem de sidder sammen med
til frokost, hvem de har garderobe ved siden af, hvem de kunne lide at lege med og om
der var nogen, der lyttede til det de sagde.

Efter vi har set alle video med bgrnenes interview, besluttede vi at tage en anden runde
med interview for at sammenligne deres svar.

Vi fandt ud af, at det at barnene er opmaerksomme pa hinanden giver gode laering og
sammenhold, som bgrnene kan tage med videre i livet.

Vi blev opmeerksomme pa, at hvis vi voksne seetter fokus pa trivsel, sa sker der noget i
barnegruppen. Bgrnene bliver selv opmeaerksomme pa hinanden og miljget omkring dem.

Vi vurderer, at hvis vi voksne skaber trygge og laeringsfulde omgivelser, sa bidrager det
til god udvikling og trivsel i bgrnegruppen.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det paedagogiske grundlag vil vi
pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige peedagogiske laereplan?

Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

Vi skal veere opmaerksomme pa, at alle bgrn kommer til ord omkring bordet. Vi opfodrer
begrnene at veere lyttende og vente pa tur.

Vi voksne skaber interesse for det enkelte barn og for gruppen.

Vi oplever, at barnene er blevet mere opmaerksomme pa hinanden, og hjeelper hinanden
med at finde ting hjeelp til tgjet.

Vi optager nye video med interview for at se, om der er skeerpet opmaerksomhed for hin-
anden.

13



5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores peaedagogiske leereplan, som vi fremad-
rettet vil seette mere fokus pa?
Ud over det, | har evalueret pa, kan det veere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus péa fremover.

Vi vil hvert kvartal pa vores personalemgder, evaluere pa et omrade i laereplanen. Hvilket
omrade kommer an pa, hvad der giver mening i forhold til den bagrnegruppe, vi har her og

nu.
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Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
Margueritterne

1. Hvilke dele af vores peaedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker
at evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i labet af da-
gen, leg og aktiviteter. Det kan vaere, at | er nysgerrige pd, hvordan jeres praksis understatter bar-
nene pa forskellig vis.

Foreeldresamarbejde.

Vi har valgt at seette fokus pa foreeldresamarbejde, da vi i 4-klgveren oplever at et taet sam-
arbejde med foreeldrene giver en gget trivsel hos bgrnene.

| forbindelse med Corona, skulle bgrnene afleveres udenfor om morgenen ved garderoben.
Det gav en god start pa dagen for barnene, en til en kontakt med en voksen og en god ro
pa stuen. Vi valgte derfor vi at fortsaette med aflevering af bernene i dgren om morgenen.

Vi kan se, at det kan veere et dilemma ift. foreeldresamarbejdet, da der i dgren ikke kan
skabe rum for dybere snakke.

Vi er nysgerrige pa, hvordan foreeldrenes oplevelse er i forhold til at aflevere deres bgrn i
dgren om morgenen.

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstaende?

Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bagrnenes triv-
sel, leering, udvikling og dannelse p3, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger.

Vi vil lave anonyme spgrgeskemaer, hvor vi vil spgrge foreeldrene om, hvad de syntes om
aflevering i dgren.

Spagrgeskema:
Vi syntes at det fungerer godt med aflevering af bgrn i dgren om morgenen. Det giver som
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oftest en god en til en aflevering, bgrnene bliver selvhjulpen samt at det giver en god ro
og fordybelse for de bgrn som er i gang med dagen.

Praksisforteellinger:
Vi vil bruge praksisforteellinger for at evaluere pa, om den oplevelse vi har er den rigtige.

3. Hvad viste vores dokumentation og hvad leerte vi om sammenhangen mellem vo-
res peedagogiske praksis og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | en kort opsamling af hvad jeres dokumentation viste. Hvilke temaer/paedagogiske
elementer kommer | spil? Maske det giver anledning til at se pa tveers af indholdet i den
paedagogiske leereplan.

Vi er blevet bekraeftet ud fra vores dataindsamling, at afleveringen i dgren, som
udgangspunkt, fungerer. Vi er ligeledes blevet bekraeftet i, at de dilemmaer, som vi pa
forhand var opmaerksomme pa, ogsa er geeldende for foreeldrene. Selvom vi i vores
dataindsamling ser de fa dilemmaer der er i afleveringssituationen, oplever vi, at
foreeldresamarbejdet er velfungerende. Forzeldrene henter bgrn inde pa stuen om
eftermiddagen. Dette giver mulighed for gode snakke, hvilket er medvirkende til et godt
foreeldresamarbejde.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det peedagogiske grundlag vil vi

pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige peedagogiske laereplan?
Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

Vi skal blive bedre til at bede kollega om hjeelp i dgren, hvis der er kg eller ulykkelige bgrn

i afleveringssituationen.

Vi skal prgve at beskrive de morgener eks. Onsdag, hvor vi oplever udfordringer ved afle-

vering, sa vi kan evaluere pa det og foretage de aendringer der er muligheder for.

5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores paedagogiske leereplan, som vi fremad-

rettet vil seette mere fokus pa?

17



Ud over det, | har evalueret pa, kan det vaere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus péa fremover.

Vi vil hvert kvartal pa vores personalemgder, evaluere pa et omrade i laereplanen. Hvilket
omrade kommer an pa, hvad der giver mening i forhold til den barnegruppe vi har her og
nu.

18



Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan
Margueritterne

1. Hvilke dele af vores peaedagogiske praksis gnsker vi at evaluere pa og hvorfor?

Tag udgangspunkt i "det levede liv i dagtilbud/den paedagogiske hverdag”. Det kan veere, | gnsker
at evaluere pa jeres rutinesituationer sdsom aflevering eller afhentning, overgange i lgbet af da-
gen, leg og aktiviteter. Det kan vaere, at | er nysgerrige pd, hvordan jeres praksis understgtter bar-
nene pa forskellig vis.

Vi har valgt at arbejde med den alsidige personlige udvikling, hvor vi vil kigge neermere pa,
hvordan de voksne stgtter og udfordrer begrnene i tro pa egne evner og kunnen.

Det har vi valgt fordi:

Vi oplever i gjeblikket flere af vores 4-5 arige bgrn har svaert ved at udtrykke sig ud fra
egne falelser og afleese hinandens signaler.

2. Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med ovenstaende?

Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bagrnenes triv-
sel, leering, udvikling og dannelse pa, fx praksisforteellinger, KIDS observationer, fotos, videoob-
servationer, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger.

- Vivil reflektere pa vores stuemgder hver 2. uge.

- Praksisforteellinger

- Vivil filme nar de 4-5 arige barn leger og den voksne hjeelper med at lgse konflik-
ten.
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3. Hvad viste vores dokumentation og hvad leerte vi om sammenhangen mellem vo-
res paedagogiske praksis og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | en kort opsamling af hvad jeres dokumentation viste. Hvilke temaer/psedagogiske elementer
kommer | spil? Maske det giver anledning til at se pa tveers af indholdet i den paedagogiske laereplan.

Via vores dataindsamling er vi blevet bekraeftet i, at vi i vores daglige praksis/padagogik mgder
bérnene, der hvor de er og snakker med dem omkring de svare fglelser, konflikter og hvad der ellers
opstar i deres folelsesliv/dagligdag.

I vores travle hverdag har vi ikke formaet at fa optaget det video, vi gerne ville og i nogle af de forsgg
vi har haft, har bérnene vaeret pavirket af, at der star en voksen og optager og dermed er legen blevet
uzegte. Vi har i en enkelt lydoptagelse, hvor 3 piger leger alene i et rum uden voksne, oplevet, at pi-
gerne selv formaede at Igse konflikten, genafstemme sig og lege videre flere gange uden at legen gik i
sta. | Igbet af legen snakker de sammen om svaere fglelser, det at graede og vaere ked af det. De deler
erfaringer og egne oplevelser omkring det at vaere ked af det.

Ud fra det ovenstaende og vores generelle kommunikation og iagttagelser af bgrnene, vurderer vi, at
bgrnegruppens trivsel, laering, udvikling og dannelse er optimale og vi synes, at vi har et godt laerings-
miljg pa Margueritstuen i bgrnehaven.

Vi har et fast punkt der hedder bgrn pa vores stuemgder, hvor vi snakker omkring bgrnenes trivsel,
udvikling, lzering og dannelse. Dette har en keempe betydning for, at alle voksne pa stuen er opdateret
pa vores bgrn og deres trivsel, sa vi kan mgde dem, hvor de er.

4. Hvilke 2-3 leereplanstemaer og/eller elementer fra det peedagogiske grundlag vil vi
pa baggrund af ovenstaende justere i vores skriftlige peedagogiske laereplan?

Her skriver | nye "korte, retningsgivende refleksioner og eksempler”.

Vi vil gerne blive bedre til at bruge videodokumentation og lydoptagels i vores praksis, sa
det bliver en naturlig del af hverdagen, sa vi kan optage uden, at barnene bliver pavirkede
og at det ikke virker urealistisk. Vi oplever, at lydoptagelser bliver mere autentiske og
&gte, nar der ikke star en voksen og “forstyrrer”.

20



5. Har vi faet gje pa, om der er dele af vores peedagogiske leereplan, som vi fremad-
rettet vil saette mere fokus pa?

Ud over det, | har evalueret pa, kan det veere | har faet gje pa noget, som | gnsker at have mere
fokus péa fremover.

Vi vil hvert kvartal pa vores personalemgder, evaluere pa et omrade i laereplanen. Hvilket
omrade kommer an pa, hvad der giver mening i forhold til den bagrnegruppe vi har her og

nu.

=l
o

21



Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
leereplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget foreeldrebestyrelsen og eventuelt foreeldreradet, fx om | har
drgftet, hvad | har sat fokus pa i Igbende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag det har givet anledning

til, eller hvordan foraeldrebestyrelsen aktivt har veeret inddraget i eendringer eller justeringer af den daglige
praksis.

Pa et bestyrelsesmgde fremlaegger den psedagogiske teamleder evalueringen.
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Mangfoldige leeringsmiljger

Hvordan har vi arbejdet med mangfoldige leeringsmiljger i de sidste to ar?

| 4-klgveren har vi 10-12 resurse pladser. Det er bgrn med forskellige handicap, eller barn der aldrig
far en diagnose, men har brug for hjeelp til at udvikle sig. Barnene er fuldt inkluderet i den alminde-
lige gruppe i vuggestuen og bgrnehaven. Vi er derfor optaget af at skabe mangfoldige lseringsmiljger,
til den bgrnegruppe vi har her og nu. Leeringsmiljgerne afspejler bgrnenes forskellighed, behov og
maden at leere pa.

Alle vores bgrn har en betydning for et veerdifuldt feellesskab. De leerer igennem leg og social delta-
gelse, hvor deres forskellighed ses som en ressource.

Vi skaber mangfoldige leeringsmiljger ved bl.a.:

Ved at sikre os et inkluderende og mangfoldigt leeringsmilje og feellesskab for barnene, justerer vi lg-
bende vores praksis. Her kigger vi pa det enkelte barn og barnegruppens behov.

Vi kigger her pa de sma og store bgrnegrupper i de planlagte aktiviteter sdsom samlinger, spisning,
siesta, aktiviteter for at sikre bedst mulige deltagelsesmuligheder og relationer for alle barn.

Vi observerer bgrnenes trivsel og deltagelse og legerelationer i den frie leg.
For at give legen, lzeringen og deltagelsen de bedste muligheder og vilkar kigger vi pa og justerer vores
fysiske rum. Vi laver mindre legemiljger, sa bgrnene kan fordybe sig i legen. Vi sgrger for, at vi

voksne fordeler sig og er med til at igangseette, udvikle og skeerme legen.

Vi oplever, at dette bevirker at de forskellige bgrn bedre kan deltage pa hver deres niveau og forud-
saetninger.

Vi praver at praesentere bagrnegruppen for mange forskellige aktiviteter. Vi bruger nermiljget og be-
sgger forskellige butikker, kulturaktiviteter og naturen omkring os.
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