
Humlebiens børnesyn 

 

I Humlebien arbejder vi ud fra et anerkendende børnesyn, hvor vi anskuer børnenes 
handlinger som meningsfulde for dem og at de gør deres allerbedste de kan for at 
samarbejde med de andre børn og det pædagogiske personale.  

Med en positiv og struktureret tilgang vil det pædagogiske personale kunne skabe 
glædesfyldte mødeøjeblikke der er med til at give børnene en tryg, lærende og udviklende 
hverdag. 

Det er det pædagogiske personales ansvar, at alle børn føler at de har værdi i sig selv, og at 
de føler sig set, hørt og anerkendt for det unikke individ de er.  

Samtidig har vi fokus på at skabe mangfoldige læringsmiljøer, der er med til at danne en 
ramme for børnenes deltagelse i de forskellige fællesskaber, der opstår i Humlebien.  

Vi er bevidste om, at børnenes udviklingsniveauer er forskellige. Derfor møder vi dem 
differentieret for at øge deres deltagelsesmuligheder i legene, hvilket er med til at give 
børnene tid og ro til at udvikle sig i deres eget tempo. 

”Livet er et beger, der skal fyldes og det kræver et engageret personale, som kan fylde det 
med glædesfyldte mødeøjeblikke”. 

 

 


